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№
мм

Н а и м ен о в а н и е
м ер оп р и я ти я

( рок
реал и зац и и

О тв ете! вен н ы  
й и сп ол н и тел ь

П ок азател и , 
хар ак т ер и зу ю щ и е  

р езу л ь т а т  вы п ол н ен и я  
м ер о п р и я ти я

Р езу л ь та т  и сп ол н ен и я

/. О т кр ы т о ст ь и до ст уп н о ст ь и н ф о р м а ц и и  об  орга н и за ц и и
1.1 И зм ен ен и е и н тер ф ей са  сай та  

(вн есен и е  версии  для 
сл аб о в и д ящ и х )

В срок до  
19.10.2017 г.

Д и р екто р , 
м ето ди сты  по 

У В Р . М Р

Н аличие версии  для 
сл аб о ви д ящ и х  в со ответстви и  с 

Г О С Т

И зм енение и н тер ф ей са  сай та  (вн есен и е  
версии  для сл аб о в и д ящ и х ) вн есен а  на 

сай те  ш колы  М К О У  С О Ш  № 6 
с .О ктяб р ьеко го

1.2 Р егулярн ое  о б н о вл ен и е  сай та  
ш колы

2017-2018
уч .год

Д и р екто р , 
м ето ди сты  по 

У В Р , М Р

С и стем ати ч еско е  о б н о вл ен и е  
инф орм ации  на сай те  ш колы  не 
реж е од н о го  раза в 10 дней

Р егулярн ое  об н о вл ен и е  актуальной  
ин ф орм ац и я вносится на о ф и ц и альн ы й  
сай т  М К О У  С О Ш  № 6 с .О ктяб р ьеко го

1.3 Д о сту п н о сть  сведен и й  о ходе 
рассм о тр ен и я  об р ащ ен и й , 
п о сту п и вш и х  в орг ан и зац и ю  от 
заи н тер есо ван н ы х  граж дан (по 
телеф он у , по электрон н ой  почте, 
с п о м о щ ью  эл ек тр о н н ы х

201 7-2018 уч. 
год

Д и р екто р , 
м ето ди сты  по 

У В Р . М Р

И н ф орм ац и я  н а оф и ц и альн ом  
сай те  О У  о б н о вл яется  не реж е 

од н о го  р аза  в 10 дней

Д о сту п н о сть  свед ен и й  о ходе 
р ассм о тр ен и я  об р ащ ен и й , п о сту п и в ш и х  в 
о р ган и зац и ю  о т  заи н тер есо ван н ы х  
граж дан (по телеф он у , по электрон н ой  
п очте , с п о м о щ ью  эл ек тр о н н ы х  сер ви со в  
д о сту п н ы х  на сай ге) р азм ещ ен а  на



1

сер ви со в  д о сту п н ы х  н а  сайте) оф и ц и ал ьн о м  сай те  М К О У  С О Ш  № 6 
с .О ктяб р ьско го

1.4 Р азм ещ ен и е н а оф и ц и альн ом  
сайте М К О У  С О Ш  № 6 
с .О ктяб р ьско го  П олож ен и я о 
с тру кту рн ом п о д р аздел ен  и и

В срок  до 
2 1 .1 1.2017г.

Д и ректор , 
м ето ди сты  по 

У В Р. М Р

https ://m r-
schoo  16. ucoz.ru /i ndex /norm ati vnye 

dok u m en ty /0 -8 6

П олож ения о структурн ом  п о д разделен и и  
р азм ещ ен о  на о ф и ц и ал ьн о м  сай те  М К О У  
C O IIJ № 6 с .О ктяб р ьско го

1.5 Р азм ещ ен и е на оф и ц и альн ом  
сай те  М К О У  С О Ш  № 6 
с .О ктяб р ьско го  П орядка 
оф о р м л ен и я  возн и кн овен и я  и 
прекращ ен и я о тн о ш ен и й  м еж ду 
М К О У  С О Ш  № 6  с .О ктяб р ьско го  
и о б учаю щ и м и ся  и (или) 
родителям и

В ср о к  до  
31 .1 0 .2 0 1 7  г.

Д и р екто р , 
м етоди сты  по 

У В Р . М Р

h ttp s ://m r-sch o o l6 .u co z .
ru /in d ex /n o rm ativ n y e

doku m en ty /0 -8 6

П орядок оф о р м л ен и я  во зн и кн овен и я  и 
прекращ ен и я отн ош ен и й  м еж ду М К О У  
С О Ш  № 6  с .О ктяб р ьско го  и 
обучаю щ и м и ся  и (и ли ) роди телям и  
разм ещ ен  на о ф и ц и ал ьн о м  сай те  М К О У  
С О Ш  № 6 с.О ктяб р ьско го

1.6 Р азм ещ ен и е  на о ф и ц и альн ом  
сай те  М К О У  С0111 № 6  
с .О ктяб р ьско го  П равил 
вн утрен н его  р асп о р яд ка  
о б учаю щ и хся

В ср о к  до  
3 1 .1 0 .2 0 1 7 г .

Д и р екто р , 
м етоди сты  по 

У В Р. М Р

h ttps://m r-
schoo  16. u co z .ru /index /no rm ati vnye 

dok u m en ty /0 -8 6

П рави ла  внутрен н его  р асп о р ядка  
о б у чаю щ и х ся  р азм ещ ен ы  н а 
оф и ц и ал ьн о м  сай те  М К О У  С О Ш  № 6 
с .О ктяб р ьско го

1.7 Р азм ещ ен и е на оф и ц и альн ом  
сай те  М К О У  С О Ш  № 6  
с .О ктяб р ьско го  р азработан н ы х  
О У  инф орм ац и й  о м етоди чески х  
д о кум ен тах

В срок  до  
0 1 .1 2 .2017  г.

Д и р екто р , 
м ето ди сты  по 

У В Р. М Р

h ttps://m r-
sch o o l6 .u co z .ru /in d ex /m eto d ich esk

aja_kop ilka /0 -233

И н ф орм ац и я о р азр або тан н ы х  О У  
м ето ди чески х  д о ку м ен тах  р азм ещ ен а  на 
о ф и ц и ал ьн о м  сайте М К О У  С О Ш  № 6 
с .О ктяб р ьско го

1.8 В несение в раздел  «С веден и я о 
составе  п ед аго ги ч ески х  
раб о тн и ко в  М К О У  С О Ш  № 6» 
д ан н ы х  о н аличии  учен н ой  
степ ен и  или зван и я , о 
п о вы ш ен и и  кв ал и ф и кац и и  или 
п роф есси он альн ой  
п ер еп о дго то вки , д ан н ы е о  стаж е 
работы  по сп ец и ал ьн о сти , 
ко н тактн ы е тел еф о н ы  
п ед аго ги ч ески х  р аб о тн и ко в  и 
ад р еса  эл ек тр о н н о й  почты

В срок до  
3 1 .1 0 .2 0 1 7 г .

Д и ректор , 
м ето ди сты  по 

У В Р. М Р

h ttp s ://m r-
sch o o l6 .u co z .ru /in d ex /sv ed en ija  о 
so stav e_ p ed ag o g ich esk ik h  kadrov  
v _ m o u _ so sh _ 6 _ s_ o k tjab rsk o g o  v 
2013 2014 uchebnom  god u /0 -9 4

В раздел  «С веден и я о составе  
п ед агоги чески х  р аб о тн и ко в  М К О У  С О Ш  
№ 6» вн есены  д ан н ы е  о н али чи и  учен н ой  
степ ен и  или зван и я , о повы ш ен и и  
квали ф и кац и и  или п р о ф есси о н ал ьн о й  
п ер еп о дго то вки , д ан н ы е о стаж е рабо  ты 
по сп ец и ал ьн о сти , к о н так тн ы е  телеф он ы  
п ед аго ги ч ески х  р аб о тн и ко в  и адреса  
электрон н ой  почты , р азм ещ ен н ом  на 
оф и ц и ал ьн о м  сай те  М К О У  С О Ш  № 6 
с .О ктяб р ьско го

https://mr-school6.ucoz
https://mr-
https://mr-
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1.9 О б есп ечи ть  вклю чение в 
тем ати ку  род и тел ьски х  собраний  
инф орм ации  о проведении  
н езави си м ой  оценки  и её 
результатах

17.11.2017
Д и р екто р , 

м етоди сты  по 
У В Р, М Р

П ротоколы  р од и тельски х  
собран и й .

Доля ли ц , счи таю щ и х  
и н ф орм и рован и е о резу л ьтатах  П О К О  
достаточны м .

II. К о м ф орт н ост ь условн ы  п р едо ст а вл ен и я  у с л у г  н до ст уп н о ст ь их  п о л уч ен и я , в т ом  чи сле для  граж дан  с  о гр а н и ч ен н ы м и
во зм ож н ост я м  и здо р о вья

2.1 О бесп ечен и е  ком ф ортн ы х  
услови й  для  о рган и зац и и  
о б у чен и я  и восп и тан и я 
о б учаю щ и хся  е огран и чен н ы м и  
возм ож н остям и  зд оровья  и 
и н вали д ов

2017-2018  уч. 
год

Д и р екто р  
U J колы

У вел и чен и е  л и ц , счи таю щ и х  
оказан и е  у слуг ком ф ортн ы м и  от 
числа о п р о ш ен н ы х  о работе  
об р азо вател ьн о й  о рган и зац и и

П роведены  р ем о н тн ы е работы  в 
со о тветстви е  тр еб о ван и ям и  Сан11ин для 
орган и зац и и  о б у ч ен и я  и воспитани я 
о бучаю щ и хся  с о гр ан и чен н ы м и  
возм ож н остям и  зд оровья  и и н вали д ов

III. Д о б р о ж ел а т ел ь н о ст ь , веж ли во ст ь и к о м п ет ен т н о ст ь р а б о т н и к о в  орган и зац и и
3.1 О бесп ечен и е  и 

со зд ан и е  услови й  для 
п си х о л о ги ческо й  б езоп асн ости  и 
ком ф ортн ости  в уч р еж ден и и  
п о л у чател ей  о б р азо вател ьн ы х  
у слуг

2017-2018  уч. 
год

Д и ректор , 
м етоди сты  по 
У В Р. М Р ,В Р

У вел и ч ен и е  л и ц , счи таю щ и х  
п ерсон ал , о казы ваю щ и й  
о б р азо вател ьн ы е  услуги , 
вы со ко ко м п етен тн ы м

Н аличие и реали зац и я  
м етоди чески х  о б ъед и н ен и й  
п ед агогов
С ам о о бр азо ван и е  п ед агогов

3.2 М ер о п р и яти я , н ап р авл ен н ы е на 
у л у чш ен и е  качества  
п р ед оставлен и я  у сл у г  в 
со о тветстви и  со стан дартам и  
о казан и я  услуг

2017-2018  уч. 
год

Д и ректор , 
м етоди сты  по 
У В Р , М Р ,В Р

П овы ш ен и е у д о вл етво р ён н о сти  
родителей  качеством  
п р о во д и м ы х  м ероп ри яти й  и 
оказан н ы х  у слуг

П роведен и е и сслед о ван и я  
(ан к ет и р о в а н и я )ст е п ен и  
у д о вл етв о р ён н о сти  родителей  
качеством  п р ед о ставл ен и я  
о б р азо вател ьн ы х  услуг

^ "> О бесп ечен и е  вы сокого  уровня 
д о б р о ж ел ател ьн о сти , 
веж л и во сти , ком п етен тн ости  
работников

П остоянно 11едагогический 
коллекти в

М етоди ческое  со п р о во ж д ен и е  
д еятельн о сти  м олоды х 
сп ец и ал и сто в , орган и зац и я  
наставн и чества . 
Ф о р м и р о ван и е  м ето ди чески х

Д оля р аб о тн и ко в , у д о вл етв о р ен н ы х
п си х о л о ги ческо й
атм осф ерой  в ш коле.



со о тветстви и  со стан д ар там и  
о казан и я  услуг

оказан н ы х  услуг качеством  предоставлен и я 
о б р азо вател ьн ы х  услуг

3.3 О бесп ечен и е  вы сокого  уровн я 
до б р о ж ел ател ьн о сти , 
веж л и во сти , ком п етен тн ости  
работников

П остоян н о П ед аго ги чески й
ко ллекти в

М ето д и ческо е  соп р о во ж д ен и е  
д еятельн о сти  м олод ы х  
сп ец и ал и сто в , орган и зац и я  
наставн  ичества.
Ф о р м и р о ван и е  м ето ди чески х  
о б ъ ед и н ен и й , групп  для 
реш ен и я  акту ал ьн ы х  воп росов 
о б р азо вател ьн о й  деятельн ости

Д оля р аб о тн и ко в , у д о вл етво р ен н ы х
п си х о л о ги ческо й
атм осф ерой  в ш коле.

IV. Крит ерий удовлет воренност и качест вом оказания услуг. 
Результ ат ивност ь деят ельност и организации.

4.1 М ер о п р и яти я , н ап р авл ен н ы е 
на п о вы ш ен и е  уровня 
п од готовки  о бучаю щ и хся .

2017-2018  уч. 
год

Д и ректор , 
м етоди сты  по 
У В Р , М Р.В Р

П овы ш ен и я у ровн я  качества  
о б разован и я  о б у чаю щ и х ся  и 
вы п у скн и ко в  ш колы . 
С о вер ш ен ство ван и е  
вн утри ш кольн ой  си стем ы  
у п р авл ен и я  качеством  
об разован и я  н а о сн ове  
д еятельн о стн о - 
ко м п етен тн о стн о го  подхода. 
С оздан и е м одели  м о н и то р и н га  
кач ества  о б р азо ван и я  в О У , 
о б есп еч и ваю щ ей  о бразован и е, 
со о тветству ю щ ее  соц и альн о м у  
заказу

Д о сти ж ен и е  кач ества  об р азо ван и я  
обу чаю щ и х ся  и вы п ускн и ков  
ш колы , у д о влетворяю щ ее 
соц и альн ы м  запросам  на основе 
эф ф ективной  си стем ы  уп равлен и я 
о б разовательн ы м  п роц ессом




